Praktikumsvertrag

fur Schiler-, Ferien- und Kurzzeitpraktika tber Wochen

Zwischen:

Vorname Arbeitgeber:in Vorname Arbeitnehmer:in

Nachname Arbeitgeber:in Nachname Arbeitnehmer:in

Anschrift Arbeitgeber:in Anschrift Arbeitnehmer:in

wird fur den Zeitraum vom bis folgender Vertrag geschlossen.
§1 Allgemein

Im Rahmen des Praktikums soll der Praktikant oder die Praktikantin die Regeln und GesetzmdaBigkeiten

eines betrieblichen Ablaufes kennenlernen und die eigenen beruflichen Fertigkeiten erproben.

§ 2 Pflichten der Vertragspartner

Der Praktikumsvertrieb verpflichtet sich dazu:

« Praktikant:innen so zu beschaftigen, dass sie erfahren kénnen, ob eine Ausbildung in diesem Berufs-

feld sinnvoll erscheint. Fur den Beruf entsteht dabei keine Verpflichtung zur spateren Ubernahme

« die Schule beziehungsweise die Erziehungsberechtigten umgehend zu verstandigen, wenn

Praktikant:iinnen nicht erscheinen, sofern es sich um ein Schulerbetriebspraktikum handelt
« die Jugendarbeitsschutzbestimmungen einzuhalten

« die Bestimmungen des Arbeitszeitgesetzes einzuhalten

Der Praktikant beziehungsweise die Praktikantin verpflichtet sich dazu:

sich dem Ziel dieser OrientierungsmaBnahme entsprechend zu verhalten
+ die Ubertragenen Aufgaben gewissenhaft auszufthren und die gegebenen Weisungen zu befolgen

. die Betriebsordnung und die Unfallverhutungsvorschriften einzuhalten sowie betriebliche Gegen-

stande sorgfaltig zu bewahren und pfleglich zu behandeln

+ bei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb unverzuglich zu unterrichten
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« gegenuber Dritten Uber alle bekannt gewordene betrieblichen Vorgénge innerhalb und auBerhalb
des Betriebes Stillschweigen zu bewahren

§ 3 Arbeitszeit

Die wochentliche Beschaftigungszeit betragt Stunden. Die tagliche Beschaftigungszeit
betragt Stunden und dauert von Uhr bis Uhr. Die Pausen sind um
Uhr und Uhr.

§ 4 Verglitung und Urlaub
Der Praktikant beziehungsweise die Praktikantin hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergutung
durch den Praktikumsbetrieb. Wahrend der Anstellung besteht ein Urlaubsanspruch von

Tagen. Im Rahmen eines Schulerbetriebspraktikums werden die Fahrtkosten zwischen Schule und

Betrieb (bis zu einer Entfernung von 25 Kilometer) vom Schultrager tbernommen.

§ § Versicherungsschutz

Es besteht gesetzlicher Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz durch den Praktikumsbetrieb.
Der Betrieb soll vor Beginn des Praktikums Kontakt mit der zustédndigen Berufsgenossenschaft
aufnehmen. Der Krankenversicherungsschutz ist privat durch den Praktikanten beziehungsweise

die Praktikantin zu regeln. Im Rahmen eines Schulerbetriebspraktikums besteht gesetzlicher Haft-
pflicht- und Unfallversicherungsschutz durch den Schultrager.

§ 6 Vertragsausfertigung

Dieser Vertrag wird in zwei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder Vertragspartner

erhalt eine Ausfertigung.

§ 7 Auflésung des Vertrages

Dieser Vertrag kann von jeder Vertragspartei ohne Begrindung und Frist jederzeit schriftlich/mund-

lich (unzutreffendes streichen) aufgeloést werden.

§ 8 Ansprechpartner/Ansprechpartnerin im Praktikumsbetrieb

Verantwortlich fur die Unterweisung im Praktikumsbetrieb ist Herr/Frau
Die Ansprechperson ist fachlich und persénlich far die Anleitung geeignet.
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§ 9 Sonstige Vereinbarungen

Der Praktikumsbetrieb stellt dem Praktikanten beziehungsweise der Praktikantin eine Praktikumsbe-

scheinigung aus.

Ort, Datum Unterschrift Arbeitgeber:in

Ort, Datum Unterschrift Arbeitnehmer:in
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